
國立中正紀念堂管理處暑期實習評量表 

104.02 

實習生姓名  學校系所  

實習組室  

實習期間 年 月 日起至 月 日止，合計  小時 

評量項目 評分 

一、出席紀錄及服裝儀容(15%) 

(一)準時簽到退，並按規定請假 

(二)服裝儀容配合身分與場合 

 

二、對本處的認識與適應(15%) 

(一)瞭解本處成立宗旨、目標及任務 

(二)瞭解本處行政運作程序及服務內容 

 

三、工作態度(25%) 

(一)與本處工作人員的人際關係 

(二)與本處以外人員的互動情形 

(三)接受督導時之態度 

(四)對交辦事項的負責及積極度 

 

四、工作表現(45%) 

(一)執行能力 

(二)企劃能力 

(三)表達能力 

(四)書寫能力 

(五)電腦應用能力 

 

實習總分：            

綜合評語： 

 

 

 

 

 

 

 

 

單位督導核章 單位主管核章 

  

 

附件 2 


